CARTA COMPROMISO CARTILLA MILITAR
DPC-10

Ciudad de México, a            de                    de    20        .

Dirección de Personal de la

Procuraduría Agraria

P r e s e n t e. 

Con debido respeto, manifiesto a usted que, de conformidad a lo establecido en la Ley del Servicio Militar vigente, artículos 1° primer párrafo, 4°, 5° y 10°, que a la letra dice:

“ARTICULO 1º.- De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 5º de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, se declara obligatorio y de orden público el servicio de las armas para todos los mexicanos por nacimiento o naturalización, quienes lo prestarán en el Ejército o en la Armada, como soldados, clases u oficiales, de acuerdo con sus capacidades y aptitudes. 
(…)
ARTICULO 4º.- Los preliminares del alistamiento de cada clase para el servicio de las armas, se llevarán a cabo durante el segundo semestre del año en que cumplan los individuos 18 años de edad, comenzando su servicio militar el 1o. de enero del año siguiente. Sus obligaciones militares terminan el 31 de diciembre del año en que cumplan los 40 años de edad.

ARTICULO 5º.- El servicio de las armas se prestará: 
Por un año en el Ejército activo, quienes tengan 18 años de edad. Hasta los 30 años, en la 1a. Reserva. 
Hasta los 40 años, en la 2a. Reserva. 
Las clases y oficiales servirán en la 1a. Reserva hasta los 33 y 36 años respectivamente y hasta los 45 y 50 en la 2a. Reserva.

ARTICULO 10.- El Reglamento de esta Ley fijará las causas de excepción total o parcial para el servicio de las armas, señalando los impedimentos de orden físico, moral y social y la manera de comprobarlos. La Secretaría de la Defensa Nacional, por virtud de esta Ley queda investida de la facultad para exceptuar del servicio militar a quienes no llenen las necesidades de la Defensa Nacional.”
En tal virtud, me comprometo a presentar mi Cartilla del Servicio Militar Nacional (SMN) en un periodo no mayor a un año contado a partir de la fecha de ingreso para integrar debidamente mi expediente personal. 
A t e n t a m e n t e
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